
 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ    กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเสิงสาง   โทร. ๐ ๔๔๔๔ ๗211-5 ตอ 200  

ท่ี  นม 00๓๒.301/๐๐๘                                  วันท่ี     ๕   มกราคม  ๒563      

เรื่อง  ขออนุญาตนำขอมูล สรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน (แบบ สขร. 1) ไตรมาส ๑  เผยแพรบน   

          เว็บไซตของหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสงิสาง เพ่ือประกอบการประเมิน ITA ประจำป         
          งบประมาณ 256๔  

เรียน   ผูอำนวยการโรงพยาบาลเสิงสาง 

๑.  เรื่องเดิม  

                       ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  โดยศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข (ศปท.) กำหนดรอยละของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข  ผานเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ประจำปงบประมาณ  256๔ โดยมีคาเปาหมาย รอยละ 92 สิ้นสุดในไตรมาสที่ 4 โดย
กำหนดใหตองมีการเผยแพรหลักฐานเชิงประจักษ EBIT (EB1 –EB2๔) ตอสาธารณะ และประชาชนผูมีสวนได
สวนเสีย เพ่ือแสดงเจตนาสุจริตและโปรงใส ตรวจสอบได  

 

๒. ขอพิจารณา 
                          ในการนี้  กลุ มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเสิงสาง จึงขออนุญาตนำขอมูลเอกสารที่
เกี่ยวของกับการประเมินหลักฐานเชิงประจักษ   EB ๔  ขอมูลเกี่ยวกับการกระบวนการเปดเผยขอมูลขาวสาร
และการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณ ผาน web site ของโรงพยาบาลเสิงสาง   ตามดัชนีความโปรงใส  
(Transparency   Index)   ขอมูลเกี่ยวกับสรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน (แบบ สขร. 1) ไตรมาส ๑ เพื่อ
เผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงานโรงพยาบาลเสิงสาง (http://www.ss-hospital.go.th)  รายละเอียดแนบ
ทายบันทึกนี้ ตอไป  
 

๓. ขอเสนอ 
        จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติตอไปดวย 

  
                 
 
          (นายชาลี  ทะนาไธสง) 
            นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
        หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
 
 
 
                                    
 

       
 (นายวิญู  จันทรเนตร) 

ผูอำนวยการโรงพยาบาลเสิงสาง 

ชอบ 


