
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

     รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 

 √  รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565-30 กันยายน 2566) 

ชื่อชมรม   ส่งเสริมคนดี  ศักดิ์ศรีหน่วยงาน     หน่วยงาน  โรงพยาบาลเสิงสาง  

สถานที่ต้ัง โรงพยาบาลเสิงสาง  อ าเภอเสิงสาง  จังหวัดนครราชสีมา     

ชื่อผู้ประสานงาน นายชาลี  ทะนาไธสง                      โทรศัพท์   0831244458  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

๑. กิจกรรมอบรมใหค้วามรูเ้รือ่งผลประโยชนท์บัซอ้น /  32 ให้ความรู้/อบรบม
ซักถาม 

 

๒. กิจกรรมจดัตัง้คณะกรรมการในการด าเนินการตามกระบวนการจดัซือ้จดัจา้งในทกุ

ขัน้ตอน 

/   แต่งตั้งกรรมการ  

๓. กิจกรรมอบรมใหค้วามรูต้ามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและ

การบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. ๒๕๖๐ 

/  32 ให้ความรู้/อบรบม
ซักถาม 

 

 
ลงชื่อ   ผู้รายงาน 
             (นายชาลี  ทะนาไธสง) 
ต าแหน่ง     นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
                 เลขานุการชมรมจริยธรรม 
 วันท่ี  22  เดือน   สิงหาคม   พ.ศ. 2566   

แบบฟอร์มที่ 2 


