
      บันทึกขอความ 
สวนราชการ    โรงพยาบาลเสิงสาง  โทร ๐ ๔๔๔๕ ๗๒๑๑-๕ ตอ ๒๐๐ 

ที่  นม ๐๐๓๒.๓๐๑/1๕๖            วันที่  30 มีนาคม  ๒๕๖๕           

เร่ือง   ผลการกํากับติดตามการดําเนินการ รอบ 6 เดือนและขออนุญาตเผยแพรผานเว็บไซดหนวยงาน 

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเสิงสาง 

ตามที่  โรงพยาบาลเสิงสาง   ไดจัดทําแผนปฏิบัติการการสงเสรมิคุณธรรมของชมรม
จริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  บัดนี้  ไดครบรอบประเมินผลการดําเนินงาน  รอบที่ 1  (1 ตุลาคม 256๔ – 
31 มีนาคม 256๕ ) คณะทํางานไดประเมิลการดําเนินงานตามแผนเปนท่ีเรียบรอยแลว    

ดังน้ัน  จึงขอรายงานผลการการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานใน
สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค  รอบที่ 1  (1 ตุลาคม 256๔ – 31 
มีนาคม 256๕ )  และเผยแพรผลการดําเนินงานผานเว็บไซดหนวยงาน   http://www.ss-
hospital.go.th/forum2/index.php?topic=554.0 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ   

  
 

  
                ( นายชาลี  ทะนาไธสง )  
            นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 
                 หัวหนางานแผนงาน 
  

 
 
       

                   ทราบ/อนุญาต 

                      ................................... 
                       ……………………………… 
                      ................................. 
               (นายวิญู  จันทรเนตร) 
                   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเสิงสาง 


