
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเสิงสาง    โทร ๐ ๔๔๔๕ ๗๒๑๑-๕ ต่อ ๒๐๐ 

ที่  นม ๐๐๓3.30๑/1265                                วันที่   7  พฤศจิกายน   ๒๕๖5 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน 

เรียน   หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงาน    

     ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเสิงสาง จะได้จัดให้มีการประชุมเพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยง
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน  ประจำปี ๒๕๖6    
 

     ในการนี้ ขอเชิญคณะกรรมการบริหารและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  ร่วมประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยง
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน    ประชุมร่วมกันในวันที่ 16  พฤศจิกายน  ๒๕๖5  เวลา 
๑๓.๐๐ น.     ที่ห้องประชุมจิตรวรรณ-ยลดา  โรงพยบาลเสิงสาง    

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และเข้าประชุมร่วมกัน  

 
 
 
 
                                                                (นายวิญญู  จันทร์เนตร) 

               ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเสิงสาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วาระการประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖5 
ณ ห้องประชุมจิตรวรรณ-ยลดา โรงพยาบาลเสิงสาง 

วันที่ 16  พฤศจิกายน  ๒๕๖5   
 

วาระท่ี ๑ เรื่องแจ้งให้ทราบ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาล มอบนโยบาย 
• ให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง   ในด้านต่างๆของโรงพยาบาลและเครือข่าย  ให้ดำเนินการด้วยความ

โปร่งใส  เป็นธรรม  ป้องกันการหารประโยชน์จากการดำเนินงานของหน่วยบริการ  

• การดำเนินการจัดซื้อจ้างต่างๆ  ขอให้ยึดตาม พรบ.จัดซื้อ-จ้างภาครฐั  2560 อย่างเคร่งครัด  ควบคมุ
กระบวนงานท่ีมีความเสี่ยง  ป้องกันการหาประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้อง  

• การดำเนินการต่างๆ  ให้เป็นไปในรูปแบบคณะกรรมการ  

วาระท่ี ๒  ทบทวนกระบวนการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
-    นำเสนอคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  ปี ๒๕๖6 

........................................................................................................................................................ 

วาระท่ี ๓  วิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน  
 เรื่องท่ี ๑  ประเด็นการวิเคราะห์ผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ 2566 
 เรื่องท่ี 2  แนวทางการดำเนินงานป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในการดำเนินงาน   
 
วาระท่ี ๔  เรื่องอ่ืนๆ ถ้ามี 

 


